
Derecho mercantil.
Administración.
Destinos y Productos Turísticos de
México.
Turismo y Desarrollo Sustentable.
Modelos de Empleabilidad.

Cuarto Cuatrimestre

Práctica Profesional I.
Compras y adquisiciones.
Eco-turismo.
Planificación Turística.
Formación Humana y
Ciudadana.

Sexto Cuatrimestre

Costos Predeterminados.
Presupuestos.
Destinos y Productos Turísticos del Mundo.
Sistemas y tecnología de la información
para Gestión Turística.
Desarrollo y Administración de Proyectos.

Quinto Cuatrimestre

Micro-economía.
Estadística I.
Proceso Contable.
Administración del Factor Humano.
Competencias Digitales.

Segundo Cuatrimestre

Macro-economía.
Estadística II.
Costos.
Entorno de la Hotelería y el
Turismo.
Comunicación Oral y Escrita.

Tercer Cuatrimestre

Práctica Profesional II.
Cultura Organizacional e innovación Tecnológica.
Auditoria Administrativa.
Creatividad e Innovación en las Empresas
Turísticas.
Habilidades Directivas.

Noveno Cuatrimestre

Gerencia Estratégica. 
Administración de Ventas.
Agencia de Viajes.
Equipamiento y Mantenimiento
de Hoteles.
Nuevos Modelos de Negocios.

Octavo Cuatrimestre

Proceso Administrativo.
Desarrollo organizacional.
Fundamentos contables.
Introducción al Turismo.
Aprender a Aprender.

Primer Cuatrimestre

Evaluación de Proyectos.
Comercio Electrónico.
Administración de los Servicios
alimenticios.
Mercadotecnia de servicios Turísticos.
Gestión de información.

Séptimo Cuatrimestre

Administración de empresas
Turísticas

Licenciatura

Materias Optativas Área Básica Área Mayor Competencias para el Trabajo 


