ANOS liderando transformacién para el pais.

Programa

PRESENTACION
GERENCIALES [
ALTO IMPACT f

Con el CESA aprende a lo largo




En el Cesa podras aprender a desarrollar y
crear presentaciones gerenciales de alto
impacto, para destacar en entornos virtuales
y presenciales

PRESENTACIONES GERENCIALES
DE ALTO IMPACTO

Modalidad Blended.
2 clasesonline envivoy

2 clases presenciales.

Duracion 16 horas

Metodologia iAprende con accién!

Este programa propio te sumerge en experiencias reales, guiadas por
expertos que convierten la teoria en practica de manera accesible y
dinamica. Tu participacioén es clave para lograr tus objetivos de aprendizaje.

Certificaciones Al completar el programa,

recibirds un Diploma CESA gque certifica tu asistencia y participacion.
Ademas obtendras una credencial digital emitida por el CESA que certifica
las competencias y habilidades adquiridas.

CREDENCIAL
DIGITAL




Demostrar habilidades avanzadas para
gestionar y cautivar a la audiencia, integrando
técnicas de conexion emocional y adaptacion a
diferentes perfiles en presentaciones gerenciales.

Aplicar principios del lenguaje corporal
como elemento estratégico en la comunicacion,
evidenciando su Impacto en presentaciones
gerenciales de alto nivel, en contextos virtuales y
presenciales.
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:QUE COMPETENCIAS
Y HABILIDADES VOY
A DESARROLLAR CON
ESTE PROGRAMA?

Comunicacion:

. Escucha activa

- Desempeno oral en publico
. Escritura efectiva

.  Comunicacion no verbal



Un discurso gerencial abre las
puertas al didlogo y a tener
conversaciones  importantes.
De una presentacion de alto
Impacto, puedensurgirespacios
para crear Ideas, compartir
aprendizajes, iInnovar y resolver
conflictos.

Una presentacion gerencial de
alto impacto, asertiva y efectiva,
puede movilizar masas y unir
a las personas hacia un mismo
objetivo. Esto quiere decir,que un
discurso de calidad puede lograr
mitigar diferencias y potenciar el
trabbajo en equipo.

Ser un lider o gerente que brinda discursos claros, puede evitar
conflictos y evitar confusiones, generar un mejor ambiente laboral y
potenciar la motivacion de sus colaboradores.

Directores, gerentes, ejecutivos, profesionales y, en general, a
todas aguellas personas que necesiten comunicar exitosamente
sus ideas con seguridad, claridad y confianza en el momento de

exponer un tema.



¢CUAL ES EL CONTENIDO DEL
PROGRAMA?

El punto de partida: radiografia comunicativa
del grupo

Analisis de la comunicacion verbal y no verbal,
fundamentos y retroalimentacion.

El mensaje diferenciador: efectos discursivos de
impacto

De la informacion a la persuasion, claves para
construir un mensaje destacado, estrategias
periodisticas gue marcan la diferencia,
expresiones asertivas vs. expresiones deslucidas,
recursos para corregir las muletillas.

En primer plano: el cuerpo escénico

Guias acerca del manejo postural, expresion del
rostro, mirada, desplazamientos, manejo de las
mManos, composicion visual, angulo y plano ante la
camara para lograr presencia escénica e impacto.

Partitura de la persuasion: la voz contundente

Ejercicios para potenciar y embellecer su voz, asi
COMO guias para cautivar la atencion con ella, en
particular cuando la cadmara esta apagada y su
mensaje esta sujeto a la calidad de su voz.

Conoceherramientasverbalesyno

verbales para destacar en entornos
virtuales y presenciales.




(QUIERES REFORZAR
TUS CONOCIMIENTOS?

Portomar este programatienesla po-
sibilidad de complementar tus cono-
cimientos con otros contenidos selec-
clonados para ti.

Crehana Virtual
CESA



:QUIENES SON LOS
EXPERTOS DOCENTES?

Adyel
Quintero
Diaz

Profesional en Artes Escénicas, con énfasis en Actuacion
y Dramaturgia del Instituto Superior de Arte (ISA), de
Ciudad de La Habana, Cuba. Doctor en Ciencias sobre
Arte, de la misma institucion.

Asesor y conferencista de temas relacionados con
comunicacion ante audiencias y Medios, liderazgo
politico y social, storytelling, empatia, entrenamiento
de voceros, entre otros; en ese sentido, ha trabajado con
reconocidos politicos y empresarios colombianos, y de
otros paises.

lvette Consuelo
Hernandez

Fonoaudidloga de la Universidad del Rosario, certificada
en Rehabilitacion Vocal en la Universidad UCINF. Fue
actriz y ha realizado estudios de oratoria y locucion. Ha
entrenado a reporteros y presentadores de las cadenas
CNN en espafiol y UNIVISION-Tampa (EEUU), RCN,
Caracol y City TV (Colombia). Asesora en el desempeno
ante audiencias y medios de comunicacion a altos
funcionarios del estado, integrantes de |la cupula militar
de Colombia y a presidentes de companias.



:POR QUE EL CESA?

Certificacion de calidad:

Obtén un certificado con el Sello CESA de

calidad y una credencial digital que validan /> ‘
tus habilidades y competencias adquiridas.

Oportunidades de networking:

Conecta con otros profesionales y
aprovecha las oportunidades de
networking, ya sea en entornos virtuales

O presenciales, segun la modalidad de
tu programa.

Docentes expertos de la industria:

Aprende de profesionales con experiencia
real en la industria, asegurando la relevancia y
aplicabilidad de tus conocimientos.

Experiencia de aprendizaje
personalizada:

Adapta tu proceso de aprendizaje a tus
necesidades individuales, garantizando
una experiencia educativa unica.

N
N

Acceso a cursos complementarios:

Disfruta de cursos adicionales de CREHANA,
enfocados en el area de conocimiento de tu
programa.

Ruta de aprendizaje personalizada:

Accede a Luna del CESA para obtener una
ruta de aprendizaje personalizada disehada
por |A (Inteligencia Artificial).
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